財團法人長庚紀念醫院

復健科編印
適用院區：台北、林口、桃園
中華民國九十八年
目錄

3長庚醫院復健科七年級實習醫學生訓練計畫


3一、訓練目標


3二、師資


3三、教學資源


4四、訓練課程


41.一般醫學訓練


42.復健科核心課程


5五、訓練方式


5六、復健科實習醫學生考評暨雙向回饋機制


6附錄：實習課程及注意事項


7附件一：復健科主治醫師及住院醫師對實習醫學生訓練考核表


8附件二: 實習醫學生對本科訓練內容及方式之滿意度問卷調查表




長庚醫院復健科七年級實習醫學生訓練計畫

一、訓練目標

1.增進實習醫學生在復健科常見疾病診查及治療上的技術與能力。
2.增進實習醫學生在醫療上的責任感與團隊精神。

二、師資

1. 教授級主治醫師：2名

2. 副教授級主治醫師：2名

3. 助理教授級主治醫師：3名

4. 講師級主治醫師：3名

5. 一般級主治醫師：12名

三、教學資源

1.
病房：急性44床：慢性205床

2.
門診：台北：18診/週

   
          林口：25診/週

      
      桃園：22診/週

         
  護理之家：3診/週

         
  國立體育大學：1診/週   

              台北體育學院: 1診/週

3.
治療單位：物理治療、職能治療、語言治療、音樂治療、

心理治療、體適能、、輔具支架

4.
檢查診：       台北       林口        桃園

軟組織超音波:  6 診/週     6 診/週     4 診/週

尿動力學檢查:  0 診/週     1 診/週     1 診/週

肌電圖:        4 診/週     4 診/週     3 診/週

5.
科內藏書：約187冊

四、訓練課程

1.一般醫學訓練 

	類別
	核心能力課程

	一般醫學訓練
	1.
醫學知識 (Medical knowledge)

2.
病人照顧 (Patient care)

3.
人際與溝通技巧 (Interpersonal and communication skills)

4.
專業素養 (Professionalism)

5.
系統為基礎的醫療 (System-based practice)

6.
執業中學習與改進 (Practice-based learning and improvement)


依本院醫教會一般醫學訓練計劃辦理。
2.復健科核心課程 

	類別
	復健科核心能力課程

	復健科常見疾病
	1. Stroke rehabilitation

2. Traumatic brain injury(TBI) rehabilitation

3. Spinal cord injury(SCI) rehabilitation

	類別
	復健科核心能力課程

	復健科基本臨床技能
	理學檢查技巧
	Glasgow coma scale(GCS), JOMAC, Cranial nerve evaluation, Bruunstrom stages, Muscle power, Sensation evaluation, Spasticity, Reflex, ADL evaluation,  Aphasia evaluation

	
	影像學判讀
	CT, MRI, CXR, KUB,簡易肌肉骨骼超音波,電學檢查報告判讀。

	
	實驗診斷技巧與判讀
	血液、尿液、痰液檢查結果判讀、生化、電解質檢查結果判讀

	
	操作技巧及
治療技巧
	鼻胃管置放、導尿管置放、氣切管更換


備註：1. 每人每日照顧床數上限以10床為原則

      2. 值班訓練每位實習醫學生平均不超過3天1班為原則
五、訓練方式

1. 每天參與住院病患之臨床診查與治療。

2. 每個星期參加實習醫學生教學課程。

3. 參加科內各項學術研討會及讀書會。

六、復健科實習醫學生考評暨雙向回饋機制

1.
評估表單：實習醫學生平時訓練考核表（如附件一）

2.
評估方式：由指導主治醫師及住院醫師評核

3.
評估內容：如附件一考核表所示

4.
回饋方式：以問卷調查實習醫學生對科內訓練內容及方式之滿意度（如附件二）

5.
補強訓練記錄：依安排訓練課程由指導醫師個別簽章

附錄：實習課程及注意事項

實習醫師注意事項:

(一)工作內容

1.遵守本科各項規章，並在主治醫師及住院醫師之監督指導下，從事檢查及醫療工作。
2.非值班期間最多接二位新病人。新病人住院後應儘速隨同住院醫師詢問病史，診視病人，正確診斷後擬定治療目標與計劃。且須於當日完成On duty note。
3.隨同住院醫師評估病情，並處理病人之問題。協助執行導尿等交辦事項。
4.導尿須按照時間確實執行。因故延遲時，也應特別註明，以免影響判讀。
5.準時參加本科各項討論會及迴診，並負責病人狀況之報告。

6.對於病人病程應翔實記載及充分瞭解,對於不瞭解之醫囑及檢查檢驗結果宜與住院醫師及主治醫師討論之。


(二)值班職責

1.負責導尿、更換鼻胃管等交辦事宜。並與值班住院醫師共同處理病房突發狀況以及接新病人。值班期間,最多接二位New patient (紀錄on duty note)

2.值班期間(週一至週五PM 5:00 至隔日 AM 8:00；週六、週日、假日AM 8:00至次日AM 8:00)不得任意離開病房因故需要離開病房時，必須取得住院醫師同意，並交待確實行蹤。

(三)每週須參加之學術活動

1. W2 and W3 7:30-8:30am 5G 討論室Morning Meeting
2. W5 14:00-15:00- 5G 討論室Teaching Round

3. 實習醫學生,每日照護六位病患,並需每日書寫記載病歷

4. 每週一次Chart Round病歷寫作教學

5. 每兩週一次教學門診

附件二: 實習醫學生對科內訓練內容及方式之滿意度問卷調查表
	題號
	項              目
	很滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	很不滿意

	(A)床邊教學滿意度

	A1
	您對於科內所能提供之醫學資訊是否滿意
	
	
	
	
	

	A2
	您對於指導醫師床邊教學之專業性是否滿意
	
	
	
	
	

	A3
	您對於指導醫師床邊教學之熱忱是否滿意
	
	
	
	
	

	A4
	您對於指導醫師床邊教學之指導方式是否滿意
	
	
	
	
	

	A5
	整體而言，您對於科內提供您的臨床教學是否滿意
	
	
	
	
	

	其他意見: 



	(B)臨床技術教學滿意度

	B1
	您對於科內所能提供之臨床技術是否滿意
	
	
	
	
	

	B2
	您對於指導醫師臨床技術教學之專業性是否滿意
	
	
	
	
	

	B3
	您對於指導醫師臨床技術教學之熱忱是否滿意
	
	
	
	
	

	B4
	您對於指導醫師臨床技術教學之指導方式是否滿意
	
	
	
	
	

	B5
	整體而言，您對於科內提供您的臨床技術教學是否滿意
	
	
	
	
	

	其他意見: 



	(C)    晨會及科會教學滿意度

	C1
	您對於晨會及科會的時間安排是否滿意
	
	
	
	
	

	C2
	您對於晨會及科會的課程規劃是否滿意
	
	
	
	
	

	C3
	您對於晨會及科會的教學方式是否滿意
	
	
	
	
	

	C4
	您對於晨會及科會的教學內容是否滿意
	
	
	
	
	

	C5
	整體而言，您對於晨會及科會教學是否滿意
	
	
	
	
	

	其他意見: 



	(D) 工作內容滿意度

	D1
	您對於工作上所得到的肯定與認同（受到的重視程度）是否滿意
	
	
	
	
	

	D2
	您對於您在工作上所帶來的滿足感或成就是否滿意
	
	
	
	
	

	D3
	您對於在工作上所能發揮的專業能力是否滿意
	
	
	
	
	

	D4
	您對於工作的充分自主與獨立程度是否滿意
	
	
	
	
	

	D5
	您對於藉由實質成果中所獲得的新資訊或知識是否滿意
	
	
	
	
	

	D6
	您對於目前的工作量是否滿意
	
	
	
	
	

	D7
	您對於目前的值班量是否滿意
	
	
	
	
	

	D8
	您對於目前的工作壓力是否滿意
	
	
	
	
	

	D9
	您對於目前的工作之穩定性是否滿意
	
	
	
	
	

	D10
	整體而言，您對於目前從事的工作內容是否滿意
	
	
	
	
	

	其他意見:
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