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與前版次相異之內容：
	修改前
	修改後

	版次1.3，日期2018.06
	版次1.4，日期2019.06

	臨床生化學之訓練項目:
5.1.1.2. (3)實驗室之品質管控
	改為: 5.1.1.2. (3)實驗室之品質管控與統計學

	無
	增新臨床生化學之訓練項目:
5.1.1.2. (21).個案及文獻或讀書報告

	5.1.2.3. (3) 臨床鏡檢實作每月二十例。
	項次移至5.1.2.2. (9)，內容不變

	無
	增新臨床微生物學之病毒學訓練項目:
5.1.4.2. (4) (e) 快速抗原偵測

	無
	增新臨床微生物學之訓練項目:
5.1.4.2 (12) 個案及文獻或讀書報告

	免疫血液學(血庫學)之訓練項目:
5.1.5.2. (1) 紅血球抗原與抗體鑑定
	改為: 5.1.5.2. (1) 紅血球抗原與抗體鑑定(抗體鑑定每月五例) 

	免疫血液學(血庫學)之訓練項目:
5.1.5.2. (3) 輸血適應症審查
	改為: 5.1.5.2. (3) 輸血適應症審查(輸血審核作業，賦予受訓住院醫師授權的權力，於第一年住院醫師期間，在師長支援下進行作業。第二年住院醫師期間，獨立進行作業。)

	免疫血液學(血庫學)之訓練項目:
5.1.5.2. (7) 輸血之不良反應
	改為: 5.1.5.2. (7) 輸血之不良反應 (輸血反應調查每月五例。此外，賦予受訓住院醫師授權的權力，於第一年住院醫師期間，在師長支援下進行作業。第二年住院醫師期間，獨立進行作業。)

	免疫血液學(血庫學)之訓練項目:
5.1.5.2. (8) 輸血適應症審核
	刪除此項 (內容與5.1.5.2. (3)重複)

	免疫血液學(血庫學)之訓練項目:
5.1.5.2. (10) 血漿或血球移出術
	改為: 5.1.5.2.(9)治療性放血及自體捐輸血作業

	免疫血液學(血庫學)之訓練項目:
5.1.5.2. (11)周邊血幹細胞收集及保存
	改為: 5.1.5.2.(10)周邊血幹細胞收集及保存與白血球移除術(收集三例)

	臨床血清免疫學之訓練項目:
5.1.6.2.(2)器官移植相關藥物監控、HLA Ab及 crossmatch偵測
	改為: 5.1.5.2.(2) HLA B27與疾病之相關性、器官移植之HLA抗體、淋巴球交叉試驗與移植相關藥物濃度監控

	臨床血清免疫學之訓練項目:
5.1.6.2.(3)免疫球蛋白定量或定性失調評估
	改為: 5.1.5.2.(3)免疫球蛋白定量或定性測量評估

	無
	增新臨床血清免疫學之訓練項目:
5.1.6.2 (10)個案及文獻或讀書報告

	無
	增新分子生物診斷之訓練項目:
5.1.7.2 (15)個案及文獻或讀書報告

	無
	增新實驗室行政管理之訓練項目:
5.1.8.2. (16) 實驗室之行政管理與組織架構
5.1.8.2. (17) 檢驗室之管理技術
5.1.8.2. (18) 不符合事件調查
5.1.8.2. (19) 異常事件探討

	血清免疫學之學習護照: 5. Coomb’s test 
	刪除此項(移至血庫組學習護照)。

	血清免疫學之學習護照: 8.a. Myco-G&M、dsDNA、QuantiFERON-TB、登革熱之檢體操作及判讀
	改為: 7.a. Myco-G&M、dsDNA、EBEA+EBNA1 IgA、QuantiFERON-TB、登革熱之檢體操作及判讀

	血清免疫學之學習護照: 9.a. BNP、SPA機台原理及操作
	改為: 8.a. BNP、OPTILITE機台原理及操作

	血清免疫學之學習護照: 12.a. LIAISON自動化機台
	改為: 11.a. LIAISON、G1200自動化機台

	無
	血清免疫學之學習護照: 說明欄增新項目: 4.個案及文獻或讀書報告 

	血庫組之學習護照: 25.DAT & IAT與實做
	改為: Direct antiglobulin test (DAT)、Indirect antiglobulin test (IAT)與實做(含不規則抗體之檢測方法與判斷)

	血庫組之學習護照之說明欄第4項:血漿或血球移除術或幹細胞收集3例
	改為: 白血球移除術或幹細胞收集3例

	無
	分子生物診斷學之學習護照: 說明欄增新項目: 4.個案及文獻或讀書報告

	臨床生化學之學習護照: 急生化2. 自動生化儀器測定原理及校正、品管執行、檢體測試 (儀器1：Vidas 3)
	改為: 自動免疫分析儀器測定原理及校正、品管執行、檢體測試 (儀器：Roche cobas e411)

	無
	臨床生化學之學習護照: 說明欄增新項目: 4.個案及文獻或讀書報告

	微生物學之學習護照: 12. Virus antigen 
	刪除此項

	無
	微生物學之學習護照: 說明欄增新項目:5.個案及文獻或讀書報告

	臨床血液學之學習護照4.內容: XE5000 & SP-1000(CBC, DC, NRBC, Ret)
	改為: XN-Series & SP-10 (CBC, DC, NRBC, reticulocyte, absolute eosinophil count)

	臨床血液學之學習護照: 8. Hb Ep abnormal pattern研討；9. Hb Ep案例判讀
	兩項合併為: 8.血紅素電泳abnormal pattern研討、案例判讀

	無
	增新臨床血液學之訓練項目:
9. PFA-100原理、操作、結果判讀

	臨床血液學之學習護照: 16.其他(補充)：AEC原理、品管執行、操作、結果判讀
	改為: 16. 流式細胞儀原理、品管執行、操作、結果判讀

	臨床血液學之學習護照: 17.內容:PC & PS 
	改為: Protein C, protein S 與 vWF Ag

	臨床鏡檢學之學習護照: Urine部份1.機台Clintek Atlas
	改為: Clintek Novus

	無
	行政管理之學習護照: 說明欄增新項目: 4.執行「監督指導文件」紀錄之內容。

	住院醫師對各組滿意度調查表(表單編號：SCP0920-06): 分生病毒組
	改為: 分子檢驗組



存放地點：電子檔-LMS檢驗管理程式、品管醫檢師
1. 目的/原則(Purpose)
1.1. 本訓練之宗旨為培育能以病人為中心、具備實驗室管理及檢驗醫學能力、以臨床病理（檢驗醫學）為職志之專科醫師。
1.2. 本訓練計畫課程的目標，是為讓住院醫師獲得足夠的醫學知識、以及瞭解生物醫學和臨床科學，使住院醫師能順利完成、及勝任臨床病理和進階臨床病理之次專科訓練，訓練完成時，臨床病理醫師須:
1.2.1. 具備臨床病理臨床服務及諮詢的醫療專業素養。
1.2.2. 熟習臨床病理（檢驗醫學）之管理技能。
1.2.3. 具備從事臨床病理（檢驗醫學）研究之基本能力。
1.2.4. 具備全人醫療及以病人為中心的理念與態度。
2. 適用範圍(Scope)
已取得解剖病理、內科、家庭醫學科或小兒科專科醫師資格之檢驗醫學科住院醫師。
3. 計畫主持人
3.1. 檢驗醫學科主任
3.2. 資格：具臨床病理科專科醫師資格並在教學醫院擔任專任主治醫師3年以上
4. 計畫時間
共二年
5. 計畫內容與目標
5.1. 臨床病理專業訓練課程
5.1.1. 臨床生化學
5.1.1.1. 訓練期間：三個月
5.1.1.2. 訓練項目
(1). 儀器原理與應用
(2). 檢體之採檢與運送
(3). 實驗室之品質管控與統計學
(4). 臨床數據判讀與統計學
(5). 實驗室之自動化
(6). 內分泌系統功能評估
(7). 生殖功能、懷孕、產前試驗評估
(8). 血液氣體檢驗與評估
(9). 消化系統功能評估
(10). 腎功能、酸鹼化學、電解質及相關疾病評估
(11). 動脈硬化危險因子、膽固醇及脂質評估
(12). 葡萄糖代謝異常和糖尿病評估
(13). 礦物質和骨質代謝之評估
(14). 癌症指標
(15). 毒物學及藥物檢查
(16). 特殊蛋白質之檢驗與評估
(17). 微量元素評估
(18). 兒科生化與胺基酸代謝異常之評估
(19). 實驗室認證規範
(20). 健檢報告判讀
(21). 個案及文獻或讀書報告
5.1.1.3. 訓練目標
(1). 奠定臨床生化學識基礎。
(2). 熟悉臨床生化之各種儀器及各項生化測試之原理及方法。
(3). 了解各種測試之臨床應用場合及其臨床診斷之價值。
(4). 了解數據之解釋及臨床意義。
(5). 了解各種可能影響檢驗之因素如採檢、運送、實驗室等造成之誤差及其對臨床應用之影響。
(6). 對臨床醫師建議進一步追蹤檢查之項目。
(7). 學習評估新檢驗項目在臨床上之意義及新檢驗方法在臨床上之應用價值
(8). 學習生化實驗室之規劃與管理
(9). 建立健檢報告判讀之能力。賦予受訓住院醫師授權的權力，於第一年住院醫師期間，在師長支援下進行作業。第二年住院醫師期間，獨立進行作業。
5.1.2. 臨床鏡檢學
5.1.2.1. 訓練期間：三個月
5.1.2.2. 訓練項目
(1). 常規尿液與糞便檢查
(2). 寄生蟲鏡檢
(3). 體液及細胞鏡檢
(4). 懷孕試驗
(5). 精液檢查
(6). 痰液檢查
(7). Counting chamber技能
(8). 實驗室品管計劃及認證規範
(9). 臨床鏡檢實作每月二十例
5.1.2.3. 訓練目標
(1). 深入了解尿液、體液、糞便等之基本檢驗，基本腎功能篩檢，以及懷孕測試之基本原理及方法。
(2). 學習鏡檢實驗室之規劃與管理
5.1.3. 臨床血液學
5.1.3.1. 訓練期間：三個月
5.1.3.2. 訓練項目
(1). 檢驗原理與自動化
(2). 骨髓抽取液與周邊血液細胞型態學
(3). 紅血球、白血球與血小板之病變
(4). 血液學常規檢查
(5). 凝血檢查與纖維溶解
(6). 流式細胞計數儀
(7). 實驗室品管計劃及認證規範
(8). 診斷性血液抹片實作每月二十例
5.1.3.3. 訓練目標
(1). 基礎血液病理學之認識
(a). Myelodysplastic syndrome及Leukemia之病理變化
(b). Lymphoma之分類及病理變化
(c). 細胞化學染色及免疫化學標記在惡性血液病之應用
(d). 血液學相關檢驗數據之解釋及臨床意義
(e). 可能影響檢驗結果之因素如採檢、運送等造成之誤差及其對臨床應用之影響。
(2). 奠定臨床血液學及臨床血液檢驗技術相關之學識基礎
(a). 臨床血液檢驗及凝血機能檢驗作業
(b). 自動化血球計數及血球分類各種儀器之原理及方法。
(c). 血液凝固測試相關儀器之原理及方法。
(d). 流式細胞計數儀之原理、方法與判讀。
(e). 細胞化學染色及免疫化學標記在惡性血液病疾病之應用。
(f). 血液學相關檢驗數據之解釋及臨床意義。
(3). 學習血液實驗室之規劃與管理
5.1.4. 臨床微生物學
5.1.4.1. 訓練期間：四個月
5.1.4.2. 訓練項目
(1). 檢體之採集
(2). 檢體之保存及運送
(3). 細菌分枝桿菌與真菌學
(a). 各種培養基之特性與機能
(b). 各種臨床檢體之接種
(c). 分離、鑑定和藥物敏感性試驗
(d). 快速抗原偵測
(e). 快速鑑定系統
(f). 報告之判讀與臨床醫師之溝通
(4). 病毒學
(a). 檢驗原理與儀器原理
(b). 細胞培養及病毒培養
(c). 細胞病理變化之判讀
(d). 病毒之免疫螢光染色
(e). 快速抗原偵測
(5). 寄生蟲疾病診斷
(6). 品質管制
(7). 院內感染管制規範與作業
(8). 生物安全規範
(9). 微生物自動化檢驗及MALDI-TOF
(10). 立克次菌、考克斯菌與披衣菌之檢驗 (選修: 可以文獻或讀書報告方式學習。) 
(11). 革蘭式染色及抗酸性染色每月至少五例
(12). 個案及文獻或讀書報告
5.1.4.3. 訓練目標
(1). 臨床微生物學之基本學識之養成
(2). 醫院感染管制之運作與功能
(3). 增進實驗室及臨床上醫護人員間之溝通
(a). 檢體之適當採集與運送
(b). 培養結果之通知
(4). 實驗室之安全防護
(5). 學習微生物實驗室之規劃與管理
5.1.5. 免疫血液學(血庫學)
5.1.5.1. 訓練期間：三個月
5.1.5.2. 訓練項目
(1). 紅血球抗原與抗體鑑定(抗體鑑定每月五例)
(2). 血型檢驗
(3). 輸血適應症審查(輸血審核作業，賦予受訓住院醫師授權的權力，於第一年住院醫師期間，在師長支援下進行作業。第二年住院醫師期間，獨立進行作業。)
(4). 輸血前檢驗
(5). 捐血檢驗
(6). 血液之保存
(7). 輸血之不良反應 (輸血反應調查每月五例。此外，賦予受訓住院醫師授權的權力，於第一年住院醫師期間，在師長支援下進行作業。第二年住院醫師期間，獨立進行作業。) 
(8). 血液成份與成份療法
(9). 治療性放血及自體捐輸血作業
(10). 周邊血幹細胞收集及保存與白血球移除術(收集三例)
(11). 實驗室品管計劃及認證規範
(12). 富含血小板血漿(PRP)製作流程介紹
5.1.5.3. 訓練目標
(1). 了解輸血醫學之病生理變化
(a). 失血之病生理變化
(b). 血液貯存之生理變化、適當之抗凝保存劑及保存期限
(c). 血液成份之製備、保存及生理變化
(d). 臨床血液成份輸用之目的、效果及劑量之評估。
(2). 了解血庫設施、捐血作業及輸血前檢驗作業
(a). 完整之輸血前血庫檢驗作業
(b). 捐血作業之執行，包括單一成份如血小板之捐贈。
(c). 購置適當之血庫設施
(3). 學習免疫血液學
(a). 免疫血液學技術原理及其血庫作業之應用。
(b). 紅血球血型抗原之分布及抗體之發生
(c). 輸血反應之病生理機轉及其臨床處置。
(4). 學習血庫之規劃與管理
(5). 抗體鑑定每月五例
5.1.6. 臨床血清免疫學
5.1.6.1. 訓練期間：三個月
5.1.6.2. 訓練項目
(1). 檢驗方法與儀器原理
(2). HLA B27與疾病之相關性、器官移植之HLA抗體、淋巴球交叉試驗與移植相關藥物濃度監控
(3). 免疫球蛋白定量或定性測量評估
(4). 自體免疫檢測、補體、與自體免疫疾病評估
(5). 病毒、細菌及黴菌血清學：原理與一般應用
(6). 過敏性疾病之實驗室評估
(7). 天然免疫、發炎、與免疫缺乏疾病
(8). 腫瘤標記
(9). 實驗室品管計劃及認證規範
(10). 個案及文獻或讀書報告
5.1.6.3. 訓練目標
(1). 了解抗體測試之基本方法，其原理及臨床應用
(2). 了解各種測試抗體測試方法之敏感度及特異性
(3). 傳統血清學與EIA Immunoassay檢查方法之評估及了解其相關性
(4). 其他血清學之認識
(5). 學習臨床血清免疫之各種儀器原理及評估
(6). 學習評估新檢驗項目在臨床上之意義及新檢驗方法在臨床上之應用價值
(7). 臨床免疫學之廣泛認識
(8). 熟悉腫瘤標記及其測定方法
(9). 學習血清免疫實驗室之規劃與管理
5.1.7. 分子生物診斷
5.1.7.1. 訓練期間：三個月
5.1.7.2. 訓練項目
(1). 檢驗原理與儀器原理
(2). 檢體採集、保存及運送
(3). 基礎分子分析技術、核酸萃取及純化、定性及定量PCR技術
(4). 核酸定序、突變判讀及標準命名
(5). 分子檢驗技術諮詢與臨床運用
(6). 品管及汙染防備
(7). 診斷報告的品質保證
(8). 實驗室認證規範
(9). STR親子鑑定、HLA基因型別鑑定
(10). 癌症分子檢驗
(11). 細胞遺傳學檢驗知識
(12). 細胞遺傳檢查諮詢
(13). 螢光原位雜交技術(FISH)
(14). 生物資訊資源應用
(15). 個案及文獻或讀書報告
5.1.8. 檢驗室行政管理
5.1.8.1. 訓練期間：二個月
5.1.8.2. 訓練項目
(1). 檢驗室之架構
(2). 內、外部品管結果審查
(3). 檢驗室空間之設計
(4). 檢驗室儀器設備之選購
(5). 成本分析與預算編列之財務技術
(6). 檢驗室之人事管理
(7). 檢驗室之資訊系統
(8). 檢驗資訊安全和隱私
(9). 與臨床各科間之協調與提供諮詢
(10). 跨科部臨床討論會
(11). 病人照護相關流程管理與改善
(12). 持續改善工具與技巧運用
(13). 參與管理審查
(14). 品質保證、品質控制、分析前和分析後之管理
(15). 實驗室認證規範、評鑑及認證實務參與
(16). 實驗室之行政管理與組織架構
(17). 檢驗室之管理技術
(18). 不符合事件調查
(19). 異常事件探討
5.1.8.3. 訓練目標
(1). 學習品質管制之執行。
(2). 學習人員之管理。
(3). 了解臨床病理各科室之組織及規劃。
(4). 熟悉實驗室之自動化。
(5). 熟悉經費預算之掌握。
(6). 學習實驗室之電腦化。
(7). 學習實驗室認證規範
5.2. 工作內容及工作規範
5.2.1. 準時參與各項會議
5.2.1.1. 科內研討會
(1). 檢驗醫學科科務會議。
(2). 各組之讀書會，報告教科書或期刊內容。
(3). 檢驗醫學科之各項學術性會議。
5.2.1.2. 科際聯合討論會。
5.2.1.3. 科內品管會議。
5.2.1.4. 全院性臨床病理討論會。
5.2.1.5. 全院性研討會、演講及在職教育，住院醫師應儘量準時參加並簽到。
5.2.1.6. 參與院外研討會
(1). 臨床病理學會年會
(2). 臨床病理學會繼續教育
5.2.2. 工作項目
5.2.2.1. 住院健診及門診健診報告
(1). 癌症篩檢項目之判讀，必須有書面評估報告。
(2). 脂蛋白分析及心臟血管病變危險度之評估，必須有書面評估報告。
(3). 其他檢驗值之判讀。
5.2.2.2. 門診或住院自費癌症篩檢報告之判讀
(1). 判讀報告。
(2). 若有異常必須告知並解釋可能引起這些癌症篩檢項目異常之原因，並分析癌症之可能性。告知病人絕大多數的情況下，癌症之可能性甚低，但定期檢查定有其必要。
(3). 周邊血液淋巴細胞亞群之報告評估。
(4). 親子鑑定案例之判讀及報告。
(5). 蛋白質電泳報告。
(6). 血液抹片異常案例。
(7). 體液出現異常細胞之案例。
5.2.2.3. 依據訓練排程，定期在本科內參與各組之常規檢驗。
(1). 臨床檢驗操作：本訓練將特別著重於受訓初期，參與實驗室工作檯之技術操作，以熟悉各項檢驗作業、各種檢驗理論背景之學習、各檢驗在臨床上相關之應用指標、以及數據之解釋等。
(2). 伴隨主治醫師在檢驗室各組作檢驗之結果詮釋及報告之發出。必要時赴病房查訪病人病史，建立病例專案。
(3). 幫助醫檢人員解決隨時可能產生之疑難問題，解釋實驗室之結果，應用於疾病之診斷，作為技術人員與臨床醫師之橋樑。
(4). 解釋回答與疾病有關之檢驗結果。
5.2.2.4. 必須在學術討論會上提出案例報告或專題報告。
5.2.2.5. 住院醫師必須參與各相關醫學會之學術討論及報告。
5.2.2.6. 參與主治醫師所指定之研究發展課題
(1). 基於醫師個人之興趣，住院醫師在徵得主治醫師同意下，得參與科內各項研究計劃，或在主治醫師指導下，收集特殊病例撰寫成文發表於正式醫學雜誌。
6. 各項訓練課程負責人
0.1 行政管理與品質保證：醫檢主任、品管醫檢師、黃琬婷醫師
0.2 臨床鏡檢學：血液組組長、王銘崇醫師、宋明澤醫師
0.3 臨床生化學：生化組組長、急診檢驗組組長、宋明澤醫師
0.4 臨床血液學：血液組組長、王銘崇醫師
0.5 臨床微生物學、黴菌學、分枝桿菌學、病毒學：微生物組組長、黃琬婷醫師、王紹彰醫師
0.6 免疫血液學(血庫)：血庫組組長、王紹彰醫師
0.7 臨床血清免疫學：血清免疫組組長、王紹彰醫師
0.8 分子生物診斷：分子檢驗組組長、黃琬婷醫師
7. 訓練考核方式及雙向回饋
7.1. 住院醫師考核
7.1.1. 檢驗醫學科住院醫師受訓須定期登錄住院醫師學習護照(SCP0920-01)，由指導者在學習護照上簽署，呈科主任核閱。
7.1.2. 每月由指導之主治醫師依「住院醫師訓練考核表」(SCP0920-02)予以考核，其成績佔年度職級晉升考核總成績70％。
7.1.3. 各組實習結束前辦理甄試考試，其平均成績佔年度職級晉升考核總成績30％。
7.1.4. 科內各項訓練課程中，由指導老師隨堂口試，其成績作為平時考核之參考資料。
7.1.5. 各項考核成績將由科行政祕書登錄於「住院醫師考核記錄表」並核算年度總成績。
7.1.6. 年度結束前由教學部將「住院醫師續聘評核彙總表」交科行政祕書填寫平時及年度考核成績並核算總成績後轉呈科主任、教學部主席及院長核定後作為下年度續（解）聘之依據。
7.1.7. 住院醫師晉升主治醫師之甄審方式，依教學部所頒定之制度實施。
7.2. 教師評估
7.2.1. 各組實習結束後由住院醫師依教學的回饋意見填寫「教師教學意見表」(SCP0920-03)，呈科主任核閱。
7.3. 檢討會議與輔導機制
7.3.1. 每年由科主任舉行教學檢討會議，由該組的主治醫師、住院醫師與教學醫檢師參與，檢討課程設計，填寫會議記錄(SCP0920-04) 。
7.3.2. 每3個月例行進行一次住院醫師、主治醫師與教學醫檢師之座談，討論住院醫師學習成效和教師教學的回饋意見，進行持續的教學改進，填寫導師生座談記錄表(SCP0920-05)。針對須要特別輔導之住院醫師，可舉行一對一會談。若發現住院醫師學習成果低於平均水準，則由主治醫師與教學醫檢師，訂定學習時間表。
7.4. 結訓時填寫各組滿意度調查表(SCP0920-06)。
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	檢驗醫學科住院醫師二年期訓練計畫學習護照

	核心課程階段-血清免疫學(3個月)：20____年____月____日~20____年____月____日

	學習項目
	日期
	訓練方式
	評核方式與結果
	簽章

	1. 血清免疫組作業簡介(orientation)
a. 安全衛生(感染性檢體，個人防護，消防安全，逃生路線)
b.分析前中後流程介紹
	
	
	
	

	2. 梅毒血清學screen 檢驗：
  a. RPR、VDRL操作原理(絮狀凝集法)
b.臨床意義及血清序列稀釋方式之結果判讀
	
	
	
	

	3.梅毒血清學confirm檢驗：
  a. TPPA、FTA-abs 操作原理(顆粒凝集反應)
  b. 臨床意義及結果判讀
	
	
	
	

	4. Serum Viscosity檢驗檢體操作

	
	
	
	

	5.病毒、細菌、黴菌血清學檢驗原理：
a.Cold Hemagglutinin、Cryoprotein Identification、cryptococcus、Legionella Urinary Antigen、HIV confirm test（Western Blot）、Rotavirus、Chlamydia Ag
b.檢體別確認，手工定性試驗技術，結果判讀及臨床應用
	
	
	
	

	6. 器官移植藥物監控檢驗：
a.免疫抑制劑Tacrolimus(FK506)、Sirolimus、cyclosporine A (CSA)濃度分析
b. Dimension機台檢驗結果判讀及臨床意義
	
	
	
	

	7.ELISA方法學介紹(DS2機台)：
  a. Myco-G&M、dsDNA、EBEA+EBNA1 IgA、QuantiFERON-TB、登革熱之檢體操作及判讀
  b. CUT-OFF吸光度結果判讀及臨床意義
	
	
	
	

	8.比濁法機台介紹：
  a. BNP、OPTILITE機台原理及操作
  b.血液蛋白質定量及補體分析及臨床意義
	
	
	
	

	9.蛋白質電泳PEP、IFE檢體操作(電泳、染色、脫色、烘乾、掃描)
a.Capillary、SPIFE4000機台
b.膠片結果判讀及臨床意義
	
	
	
	

	10. IFA檢體操作及判讀
 a. ANA、AMA、ASMA、AGPCA
b.螢光顯微鏡使用結果判讀及臨床意義
	
	
	
	

	11.自動免疫分析儀器測定原理及應用範圍
 a. LIAISON、G1200自動化機台
b.操作介紹包含校正、品管、試劑平測執行，臨界值及異常值判讀

	
	
	
	

	12.自體免疫抗體檢驗及過敏原分析儀器測定原理及應用範圍(移植免疫室)
 a.Phadia 250、1000機台
 b.自體免疫及過敏原種類結果判讀及疾病評估
	
	
	
	

	13. 品質管制與異常結果判讀
a.月報及QC DATA判讀及評估標準
 b.外部品管評估標準
 c.法定傳染病介紹及通知原則
 d.異常結果分析流程(範例解說)
	
	
	
	

	14. 血清免疫組臨床問題討論(臨床公告事項及顧客意見)
	
	
	
	

	15. 認證規範：IMM CAP checklist 導讀
	
	
	
	

	說明：
1. 訓練方式列舉如下：(1)課室教學、(2)教師示範、(3)學員實地操作、(4)案例討論、(5)電腦或網路教學、(6)操作手冊閱讀
2. 評核方式列舉如下：(A)檢驗結果評估、(B)問題解決能力評估(筆試、口試、顧客意見) 、 (C)個案或文獻或讀書報告
3. 評核標準：(1)筆試或口試：>85分為優、76~85分為良、66~75分為可、65分以下列為需補強 (2)工作紀錄、檢驗結果及顧客意見：異常<5件為優、異常5~10件為良、異常11~15件為可、>15件列為需補強
4. 個案及文獻或讀書報告
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	檢驗醫學科住院醫師二年期訓練計畫學習護照

	核心課程階段-血庫學(3個月)：20____年____月____日~20____年____月____日

	學習項目
	日期
	訓練方式
	評核方式與結果
	簽章

	1. 血庫作業簡介
	
	
	
	

	2. 備血作業流程(備血醫囑收件、檢驗、輸入、驗證)
	
	
	
	

	3. 發血作業流程(叫血醫囑、交叉試驗、發血、領血)
	
	
	
	

	4. 血庫電腦作業
	
	
	
	

	5. 寄存血及退血作業
	
	
	
	

	6. 自製血品作業(無菌操作：leukocyte-poor red blood cell concentrate、leukocyte-poor platelet)
	
	
	
	

	7. 血品照射作業
	
	
	
	

	8. 分裝血作業、新生兒換血作業
	
	
	
	

	9. 自體捐血作業(捐血條件)
	
	
	
	

	10. 缺血時期發血準則
	
	
	
	

	11. 各種血品特性及適應症
	
	
	
	

	12. 輸血反應分析之相關檢驗
	
	
	
	

	13. 輸血反應調查報告
	
	
	
	

	14. 輸血醫學相關問題之討論
	
	
	
	

	15. 異常結果紀錄資料研讀
	
	
	
	

	16. Cell suspension製備與血球凝集判斷
	
	
	
	

	17. 各種血型系統簡介
	
	
	
	

	18. 一般血型判讀與實做
	
	
	
	

	19. 亞型之判讀與B3血型實做(發血原則)
	
	
	
	

	20. 抗體篩檢與實做
	
	
	
	

	21. 交叉試驗之原理與實做
	
	
	
	

	22. Manual polybrene(MP)法原理與實驗步驟
	
	
	
	

	23. Low ionic strength salt solution (LISS)法原理與實驗步驟
	
	
	
	

	24. 傳統方法介紹
	
	
	
	

	25. Direct antiglobulin test (DAT)、Indirect antiglobulin test (IAT)與實做(含不規則抗體之檢測方法與判斷)
	
	
	
	

	26. Du Test與實做
	
	
	
	

	27. 各項檢驗品管之綜合整理
	
	
	
	

	28. ABO以外之抗原偵測
	
	
	
	

	29. 抗體鑑定與實做(發血原則)
	
	
	
	

	30. Adsorption-Elution Test
	
	
	
	

	31. Saliva Test
	
	
	
	

	32. 血庫自製試劑之泡製法介紹
	
	
	
	

	33. 造血幹細胞收集與冷凍作業
	
	
	
	

	34. 造血幹細胞收集作業相關檢驗與品管
	
	
	
	

	35. 富含血小板血漿(PRP)製作流程與品管
	
	
	
	

	36. CAP checklist – Transfusion Medicine (研讀或自評)
	
	
	
	

	37. 其它
	
	
	
	

	說明：
1. 訓練方式列舉如下：(1)課室教學、(2)教師示範、(3)學員實地操作、(4)案例討論、(5)電腦或網路教學、(6)操作手冊閱讀
2. 評核方式列舉如下：(A) 檢驗結果評估、(B)問題解決能力評估(筆試、口式、顧客意見)
3. 評核標準：(1)筆試或口試：>85分為優、76~85分為良、66~75分為可、65分以下列為需補強 (2)工作紀錄、檢驗結果及顧客意見：異常<5件為優、異常5~10件為良、異常11~15件為可、>15件列為需補強
4. 抗體鑑定每月5例、輸血反應調查每月5例、白血球移除術或幹細胞收集3例




主任：                       組長：                       學員：


	檢驗醫學科住院醫師二年期訓練計畫學習護照

	核心課程階段-分子生物診斷學(3個月)：20____年____月____日~20____年____月____日

	學習項目
	日期
	訓練方式
	評核方式與結果
	簽章

	1.分子檢驗檢體作業流程介紹（包含檢體採集、保存及運送）
	
	
	
	

	2.核酸萃取 (High Pure Viral Nucleic acid kit及QIAGEN FFPE tissue kit)及分光光度計介紹
	
	
	
	

	3.定性及定量polymerase chain reaction (PCR)技術介紹（Oncology及Infection agents分析，內容包含儀器原理、品管及防染）
	
	
	
	

	4.親子鑑定介紹（包含Autosomal 及X/ Y STR實驗原理、品管、演算邏輯、報告核發及常見案例討論內容）
	
	
	
	

	5.HLA分型介紹（包含移植、疾病及藥物過敏原基因相關之實驗方法介紹及應用）
	
	
	
	

	6.基礎分子分析技術（包含PCR及real-time PCR原理、電泳分析介紹）
	
	
	
	

	7.細胞遺傳學檢驗（包含遺傳疾病檢驗及染色體核型分析相關之實驗介紹）
	
	
	
	

	8.實驗室認證規範導讀（CAP checklist – Molecular pathology / Microbiology/ Cytogenetics/ Histocompatibility）
	
	
	
	

	9.分子檢驗技術諮詢與臨床運用、診斷報告的品質保證
	
	
	
	

	10. 其他：
	
	
	
	

	說明：
1. 訓練方式列舉如下：(1)課室教學、(2)教師示範、(3)學員實地操作、(4)案例討論、(5)電腦或網路教學、(6)操作手冊閱讀
2. 評核方式列舉如下：(A) 檢驗結果評估、(B)問題解決能力評估(筆試、口式、顧客意見)
3. 評核標準：(1)筆試或口試：>85分為優、76~85分為良、66~75分為可、65分以下列為需補強 (2)工作紀錄、檢驗結果及顧客意見：異常<5件為優、異常5~10件為良、異常11~15件為可、>15件列為需補強
4. 個案及文獻或讀書報告




主任：                    組長：                     學員：



	檢驗醫學科住院醫師二年期訓練計畫學習護照

	核心課程階段-臨床生化學(3個月)：20____年____月____日~20____年____月____日

	學習項目
	日期
	訓練方式
	評核方式與結果
	簽章

	1. 一般生化作業流程介紹檢體處理
	
	
	
	

	2. 全自動化軌道和生化儀器測定原理之認識及操作
   (儀器：HITACHI PAM, HITACHI LST 008)
	
	
	
	

	3. Fe / UIBC / Glucose測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	4. Pyruvate / Lactate 等兩項測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	5. Albumin / total protein測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	6. Urine TP 測定原理及品管作業之認識
	
	
	
	

	7. Aminolevulinic acid (ALA)/Porphobilinogen (PBG) 等兩項測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	8. CK / LD / ChE / Li / Amylase 等五項測定原理及品質管理作業之認識 
	
	
	
	

	9. CK Iso. / LD Iso. / Lipoprotein EP. 測定原理及品質管理作業之認識及案例判讀(可閱讀電腦或網路文獻)
	
	
	
	

	10. Na / K / Cl / CO2 等四項測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	11. 自動免疫分析儀器測定原理之認識及操作
(ADVIA Centaur或同等級)
	
	
	
	

	12. T4 / T3 / FT4 / Ferritin等7項測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	13. 自動免疫分析儀器測定原理之認識及操作
(ABBOTT I-2000或同等級)
	
	
	
	

	14.AFP/CEA等10項結果判讀及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	15. 自動免疫分析儀器測定原理之認識及操作
(Roche Cobas e602或同等級)
	
	
	
	

	16. Hepatitis Biomarkers結果判讀及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	17. Vitamin B12,Folate結果判讀及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	18. ICG測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	19. HbA1c儀器測定原理之認識及操作及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	20. VMA測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	21. 微量元素測定及質譜儀儀器測定原理之認識及操作(ICP/MS (PE Elan-600)或同等級)
	
	
	
	

	22.Cu / Zn / Pb / Cd / Al 等五項測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	23. As / Hg / Mn / Ni / Cu 等12項測定原理及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	24.無機砷分類(HPLC &ICP/MS) 儀器測定原理之認識及操作
	
	
	
	

	25. high performance liquid chromatography (HPLC) (Vit. A & E & Catecholamine)測定原理之認識及操作及QC作業之認識 (可閱讀電腦或網路文獻)
	
	
	
	

	26. Homocysteine測定原理之認識及操作及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	27. C-13 UBT測定原理(儀器&項目)及操作及品質管理作業之認識
	
	
	
	

	28. CAP checklist – Chemistry & Toxicology (研讀或期中自評)
	
	
	
	

	29. CAP checklist – Laboratory General (研讀或期中自評)
	
	
	
	

	30. 其他：
	
	
	
	

	[急生化]

	1. 急生化作業簡介
	
	
	
	

	2. 自動免疫分析儀器測定原理及校正、品管執行、檢體測試
   (儀器：Roche cobas e411)
	
	
	
	

	3. 自動生化儀器測定原理及校正、品管執行、檢體測試
   (儀器：UniCel DxC 880i)
	
	
	
	

	4. 自動生化儀器測定原理及校正、品管執行、檢體測試
   (儀器：UniCel DxI 880)
	
	
	
	

	5. 血液氣體分析機台原理及校正、品管執行、檢體測試
(RAPID LAB 1265 Simens或同等級)
	
	
	
	

	6. Osmometer機台原理及校正、品管執行、檢體測試
	
	
	
	

	7. Ketone body原理、品管執行、檢體測試
	
	
	
	

	8. 急生化相關問題討論及注意事項
	
	
	
	

	9. 異常結果紀錄資料研讀
	
	
	
	

	說明：
1. 訓練方式列舉如下：(1)課室教學、(2)教師示範、(3)學員實地操作、(4)案例討論、(5)電腦或網路教學、(6)操作手冊閱讀
2. 評核方式列舉如下：(A) 檢驗結果評估、(B)問題解決能力評估(筆試、口式、顧客意見)
3. 評核標準：(1)筆試或口試：>85分為優、76~85分為良、66~75分為可、65分以下列為需補強 (2)工作紀錄、檢驗結果及顧客意見：異常<5件為優、異常5~10件為良、異常11~15件為可、>15件列為需補強
4. 個案及文獻或讀書報告




主任：                      組長：                      學員：



	檢驗醫學科住院醫師二年期訓練計畫學習護照

	核心課程階段-微生物學(4個月)：20____年____月____日~20____年____月____日

	學習項目
	日期
	訓練方式
	評核方式與結果
	簽章

	1. 微生物組作業簡介
	
	
	
	

	2. Specimen processing認識培養基，檢體處理，檢體接種方式
	
	
	
	

	3. 嗜氧培養，包括檢體判讀，認識菌落，細菌鑑定，藥敏試驗
	
	
	
	

	4. Aerobic culture – Urine (4小時，4次)
	
	
	
	

	5. Aerobic culture – Pus/ wound (4小時，4次)
	
	
	
	

	6. Aerobic culture – others (4小時，4次)
	
	
	
	

	7. Aerobic culture – stain (4小時，2次)
	
	
	
	

	8. Aerobic culture –血液培養流程，細菌鑑定，藥敏試驗，血液自動化機台 (4小時，4次)
	
	
	
	

	9. Anaerobic culture –厭氧培養流程，細菌鑑定，藥敏試驗，厭氧箱 (4小時，4次)
	
	
	
	

	10. Tuberculosis (TB) culture – TB培養流程，TB鑑定，NTM鑑定，藥敏試驗 (4小時，4次)
	
	
	
	

	11. Fungus culture – Fungus培養流程，Yeast鑑定，Mold鑑定(4小時，4次)
	
	
	
	

	12. Concept of infection control program (1小時)
	
	
	
	

	13. Laboratory role in infection control (1小時)
	
	
	
	

	14. Environmental surveillance (1小時)
	
	
	
	

	15. Environmental surveillance (Practice, 2d)
	
	
	
	

	16. Outbreak investigation (1小時)
	
	
	
	

	17. 品管月報資料研讀(2小時)
	
	
	
	

	18. 異常結果資料研讀(2小時)
	
	
	
	

	19. CAP checklist – Microbiology (研讀或期中自評) (16小時)
	
	
	
	

	20. 其他：MALDI-TOF MS鑑定系統(1小時，4次)
	
	
	
	

	[病毒]

	1. 病毒室作業簡介
	
	
	
	

	2. 檢體處理
	
	
	
	

	3. Cytopathic effect (CPE)教學
	
	
	
	

	4.細胞繼代培養
	
	
	
	

	5. Culture room品質管理
	
	
	
	

	6. CPE判讀
	
	
	
	

	7. Feeding
	
	
	
	

	8. Passage
	
	
	
	

	9. RSV Antigen & Adenovirus Antigen
	
	
	
	

	10. Unknown病毒接種
	
	
	
	

	11. CMV Antigen
	
	
	
	

	12. Shell Vial
	
	
	
	

	13. Fast-acid stain
	
	
	
	

	14. Enterovirus typing
	
	
	
	

	15. CAP checklist – Microbiology (Virology)(研讀或期中自評)
	
	
	
	

	16. 其他：
	
	
	
	

	說明：
1. 訓練方式列舉如下：(1)課室教學、(2)教師示範、(3)學員實地操作、(4)案例討論、(5)電腦或網路教學、(6)操作手冊閱讀
2. 評核方式列舉如下：(A) 檢驗結果評估、(B)問題解決能力評估(筆試、口式、顧客意見)
3. 評核標準：(1)筆試或口試：>85分為優、76~85分為良、66~75分為可、65分以下列為需補強 (2)工作紀錄、檢驗結果及顧客意見：異常<5件為優、異常5~10件為良、異常11~15件為可、>15件列為需補強
4. 每月五例革蘭式染色及抗酸性染色
5. 個案及文獻或讀書報告




主任：                      組長：                       學員：




























	檢驗醫學科住院醫師二年期訓練計畫學習護照

	核心課程階段-臨床血液學(3個月)：20____年____月____日~20____年____月____日

	學習項目
	日期
	訓練方式
	評核方式與結果
	簽章

	1. 血液組研習簡介
	
	
	
	

	2. 檢體處理作業(含檢體檢核對、檢體編號、離心機操作及保養方法)
	
	
	
	

	3. 血片製作技巧及染色練習(推片、拉片、手工染色Liu’s & BCB stain)
	
	
	
	

	4. 自動血液分析儀儀器原理、品管執行、操作、結果判讀、檢體干擾簡易排除校正[XN-Series & SP-10 (CBC, DC, NRBC, reticulocyte, absolute eosinophil count)或同等級]
	
	
	
	

	5. 自動凝血儀器儀器原理、品管執行、操作、結果判讀、檢體干擾簡易排除校正[CS-2100(PT/APTT/FIB)或同等級]
	
	
	
	

	6. FDP, D-dimer, vWF測試原理、品管執行、操作
	
	
	
	

	7. 血紅素電泳、HPLC原理、品管執行、操作、圖型結果判讀
	
	
	
	

	8. 血紅素電泳abnormal pattern研討、案例判讀
	
	
	
	

	9. PFA-100原理、操作、結果判讀
	
	
	
	

	10. BT(IVY method)、ESR原理、品管執行、操作
	
	
	
	

	11. Manual DC, smear estimate count, smear review作業
	
	
	
	

	12. Manual reticulocyte count操作及判讀
	
	
	
	

	13. WBC DC血片鏡檢判讀(normal & abnormal血片)、DC留片review作業
	
	
	
	

	14. RBC morphology及blood parasite血片鏡檢判讀(normal & abnormal血片) 、DC留片review作業
	
	
	
	

	15. 血片鏡檢判讀
	
	
	
	

	16. 流式細胞儀原理、品管執行、操作、結果判讀
	
	
	
	

	17. Protein C, protein S與vWF Ag原理、品管執行、操作、結果判讀
	
	
	
	

	18. 報告核發、異常通知
	
	
	
	

	19. 自動血液分析儀(CBC)儀器干擾討論
	
	
	
	

	20. 自動凝血儀器(PT/APTT/FIB)儀器干擾討論
	
	
	
	

	21. 血液檢驗流程、品管綜合討論
	
	
	
	

	22. CAP checklist – Hematology – Coagulation(研讀或期中自評)
	
	
	
	

	23. 其他：
	
	
	
	

	說明：
1. 訓練方式列舉如下：(1)課室教學、(2)教師示範、(3)學員實地操作、(4)案例討論、(5)電腦或網路教學、(6)操作手冊閱讀
2. 評核方式列舉如下：(A) 檢驗結果評估、(B)問題解決能力評估(筆試、口式、顧客意見)
3. 評核標準：(1)筆試或口試：>85分為優、76~85分為良、66~75分為可、65分以下列為需補強(2)工作紀錄、檢驗結果及顧客意見：：異常<5件為優、異常5~10件為良、異常11~15件為可、>15件列為需補強
4. 診斷性血液抹片每月20例


主任：                     組長：                      學員：

	檢驗醫學科住院醫師二年期訓練計畫學習護照

	核心課程階段-臨床鏡檢學(3個月)：20____年____月____日~20____年____月____日

	學習項目
	日期
	訓練方式
	評核方式與結果
	簽章

	1. 鏡檢作業簡介
	
	
	
	

	[Urine]

	1. 自動化尿液檢驗機台原理及校正、品管執行、檢體測試(Clintek Novus、Advantus或同級品)
	
	
	
	

	2. 外觀判別及sediment判讀
	
	
	
	

	3. Prophyrin原理、品管執行、檢體測試
	
	
	
	

	4. Coproporphyrin原理、品管執行、檢體測試
	
	
	
	

	5. Pregnancy test原理、品管執行、檢體測試
	
	
	
	

	[Stool]

	1. 潛血反應原理、品管執行、檢體測試(化學法及EIA)
	
	
	
	

	2. OVA direct smear檢體測試
	
	
	
	

	3. MIF concentration method檢體測試
	
	
	
	

	4. Trichrome stain檢體測試
	
	
	
	

	5. 寄生蟲卵及原蟲鑑定(含教學片一組)
	
	
	
	

	6. Fat原理及檢體測試
	
	
	
	

	7. pH原理及檢體測試
	
	
	
	

	[Body fluid & Others]

	1. 外觀判別及比重測定
	
	
	
	

	2. Cell count
	
	
	
	

	3. CSF檢體indian ink檢體測試
	
	
	
	

	4. Rivaltas test原理及檢體測試
	
	
	
	

	5. Synovial fluid分析: string test檢體測試、mucin clot test檢體測試、crystal檢體測試
	
	
	
	

	6. Semen分析: 體積定量、morphology、motility、sperm count
	
	
	
	

	7. 痰液蟲卵檢查
	
	
	
	

	8. Cytospin使用及原理
	
	
	
	

	9. Gram stain
	
	
	
	

	10. Acid fast stain
	
	
	
	

	11. Liu stain
	
	
	
	

	12. 異常體液抹片
	
	
	
	

	13. 鏡檢相關問題討論及注意事項
	
	
	
	

	14. CAP checklist – Urinalysis (研讀或自評)
	
	
	
	

	15. 其他：
	
	
	
	

	說明：
1. 訓練方式列舉如下：(1)課室教學、(2)教師示範、(3)學員實地操作、(4)案例討論、(5)電腦或網路教學、(6)操作手冊閱讀
2. 評核方式列舉如下：(A) 檢驗結果評估、(B)問題解決能力評估(筆試、口試、顧客意見)
3. 評核標準：(1) 筆試或口試：>85分為優、76~85分為良、66~75分為可、65分以下列為需補強 (2)工作紀錄、檢驗結果及顧客意見：：異常<5件為優、異常5~10件為良、異常11~15件為可、>15件列為需補強
4. 臨床鏡檢每月20例




主任：                       組長：                      學員：



	檢驗醫學科住院醫師二年期訓練計畫學習護照

	核心課程階段-行政管理(2個月)：20____年____月____日~20____年____月____日

	學習項目
	日期
	訓練方式
	評核方式與結果
	簽章

	1.檢驗室之架構
	
	
	
	

	2.檢驗室空間之設計
	
	
	
	

	3. 檢驗室儀器設備之選購
	
	
	
	

	4.成本分析與預算編列
	
	
	
	

	5. 檢驗室之人事管理
	
	
	
	

	6. 檢驗室之資訊系統及資訊安全和隱私
	
	
	
	

	7. 與臨床各科間之協調與提供諮詢
	
	
	
	

	8. 內、外部品管結果審閱
	
	
	
	

	9. 跨科部臨床討論會
	
	
	
	

	10 病人照護相關流程管理與改善
	
	
	
	

	11.持續改善工具與技巧運用
	
	
	
	

	12.管理審查
	
	
	
	

	13.品質保證、品質控制、分析前和分析後之管理
	
	
	
	

	14.實驗室認證規範、評鑑及認證
	
	
	
	

	說明：
1. 訓練方式列舉如下：(1)課室教學、(2)教師示範、(3)學員實地操作、(4)案例討論、(5)電腦或網路教學、(6)操作手冊閱讀
2. 評核方式列舉如下：(A)學習成果評估(心得報告、專案報告)(B)問題解決能力評估(筆試、口式)
3. 評核標準：(1)>85分為優、76~85分為良、66~75分為可、65分以下列為需補強
4. 執行以下「監督指導文件」之紀錄: (1)醫療會診訓練資料/顧客意見反應處理紀錄、(2)參與實驗室認證紀錄、(3)品保審閱資料、(4)勝任能力評估紀錄、(5)行動改善文件記錄、(6)新方法/儀器選擇過程紀錄之成本分析資料、(7)數據的分析和審核資料。紀錄上應有受訓人員與檢驗醫學科教師的共同簽屬。




主任：                        組長：                      學員：


住院醫師訓練考核表

	住院醫師姓名
	
	職級
	

	訓練科別
	檢驗醫學科
	負責訓練醫師/醫檢師
	

	訓練期間
	自年月日至年月日

	考核項目
	評分

	
	  1
	  2
	  3
	  4
	  5
	  6
	  7
	  8
	  9
	  10

	學


識
	基本醫學知識瞭解情形
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	瞭解正常人體生理機轉
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	瞭解基礎檢驗原理
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	瞭解檢驗機台及檢驗項目
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	工作與學習
	檢驗結果判讀能力
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	檢驗品質管控
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	學習態度是否積極
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	學術討論會之表現
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	品
德
	責任感及工作勤奮度
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	同事間相處之能力
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	總分
	分

	評
語
	

	總


評
	本人評定該員訓練期間之表現為:
優 (90分以上)良(85分~89分)
甲(75分~84分) 乙(60分~74分) 丙 (60分以下)
主治醫師:

	
	科主任:
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住院醫師對教師教學意見表
· 此份調查將成為教師教學成果評核的依據之一，因此請學員務必真實誠懇地填寫。

	住院醫師姓名
	
	職級
	

	訓練科別
	
	負責訓練醫師/醫檢師
	

	訓練期間
	年月日至年月日



	
問卷內容
Question Contents
	
非
常
滿
意
	

滿
意
	

普
通
	
不
滿
意
	非
常
不
滿
意

	指導教師教學態度

	1. 具教學熱忱，能耐心指導
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 指導學員時，能表達清楚明白
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 學習時遇困難，能適時給予協助
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 教師講課時很認真專注
	□
	□
	□
	□
	□

	指導教師授課方式與內容

	5. 教學病例選擇適當
	□
	□
	□
	□
	□

	6. 教師的授課能引導我獨立思考
	□
	□
	□
	□
	□

	7. 教師的授課方式及內容生動有變化
	□
	□
	□
	□
	□

	8. 分析個案有條理
	□
	□
	□
	□
	□

	9. 適時指導檢驗醫學專業相關之醫學倫理及法律規範
	□
	□
	□
	□
	□

	10. 以實證醫學之要旨教學
	□
	□
	□
	□
	□

	其他

	11. 與指導教師互動關係
	□
	□
	□
	□
	□

	12. 你認為教學內容之檢驗醫學專業對疾病診治有所提升
	□
	□
	□
	□
	□

	13. 你認為指導教師能成為您的規範
	□
	□
	□
	□
	□

	14. 其他評語/建議事項: 
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高雄長庚紀念醫院 檢驗醫學科  住院醫師受訓評估討論會議

	研討會名稱：住院醫師受訓評估討論會議                             
時      間：民國    年   月   日   時   分
地      點：
主  持  人：黃琬婷醫師
	二、記錄由當月份行政總醫師（其他單位由指派人員）負責記錄。
一、流程：紀錄科（部、系）主任科行政助理（會後一週內存檔）。

	出席者：

	

	討論內容（包含Q & A、）：
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科主任：                                 記錄：
高雄長庚紀念醫院檢驗醫學科導師生座談記錄

	研討會名稱：導師生座談會一、流程： 會後一週內完成記錄  科、系主任 科秘書存檔。

時間：民國年月日
地點：住院醫師辦公室
導師生姓名：

	座談內容：
1、 核心課程與非核心課程評估




2、 評估住院醫師學習結果


3、 評估教師教學結果


4、 其他輔導事項


	建議事項：



參與人員簽名：
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科主任：	紀錄(導生)：
住院醫師對各組滿意度調查表

住院醫師:                 職級:
	問卷內容
Question Contents
	5
	4
	3
	2
	1

	
	非
常
滿
意
	滿
意

	普
通

	不
滿
意

	非
常
不
滿
意

	鏡檢組

	1. 對於訓練的時間長短，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 對於訓練內容，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對於教學課程與臨床實際應用，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對於教學訓練環境，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 對於安全衛生教育，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	生化組

	1. 對於訓練的時間長短，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 對於訓練內容，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對於教學課程與臨床實際應用，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對於教學訓練環境，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 對於安全衛生教育，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	血液組

	1. 對於訓練的時間長短，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 對於訓練內容，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對於教學課程與臨床實際應用，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對於教學訓練環境，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 對於安全衛生教育，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	血清組

	1. 對於訓練的時間長短，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 對於訓練內容，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對於教學課程與臨床實際應用，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對於教學訓練環境，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 對於安全衛生教育，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□





	問卷內容
Question Contents
	5
	4
	3
	2
	1

	
	非
常
滿
意
	滿
意

	普
通

	不
滿
意

	非
常
不
滿
意

	血庫組

	1. 對於訓練的時間長短，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 對於訓練內容，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對於教學課程與臨床實際應用，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對於教學訓練環境，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 對於安全衛生教育，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	微生物組

	1. 對於訓練的時間長短，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 對於訓練內容，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對於教學課程與臨床實際應用，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對於教學訓練環境，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 對於安全衛生教育，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	分子檢驗組

	1. 對於訓練的時間長短，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 對於訓練內容，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對於教學課程與臨床實際應用，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對於教學訓練環境，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 對於安全衛生教育，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	行政管理

	1. 對於訓練的時間長短，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	2. 對於訓練內容，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	3. 對於教學課程與臨床實際應用，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	4. 對於教學訓練環境，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□

	5. 對於安全衛生教育，我感到…
	□
	□
	□
	□
	□
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